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Mot de la

directrice clinique

Voila déjai S ans que cette folle mais belle expérience est débutee.
Cette année, & titre personnel, je célébrais mes 30 ans de pratique médicale. Je me suis offert le plus

des cadeaux: réduire ma charge de travail en cessant le suivi des adultes et en concentrant mon énergie
en pédiatrie. C’est ainsi que nos journées d’évaluation-orientation ont augmenté..en route vers une

certification 3?

Les défis organisationnels et financiers demeurent, mais & chaque calin ou sourire de mes amis de la
pediatrie (nos enfants) je me sens revigorée et je crois que notre équipe ressent le méme plaisir.

L’année qui vient nous permettra de constater effet de I'gjout du titre de Centre de périnatalite aux
excellents services que nous offrons.

Il nous reste & souhaiter que le projet d’entfreprise sociale et d’autofinancement se concrétisera.

Notre objectif demeure le bien-étre de nos enfants vulnérables, 'atteinte de leur plein potentiel, et
j'gjouterais, de voir que la communauté croit en eux.

Pour cela, il faut remercier nos donateurs. Une fois de plus la guignolée fut un succes. Nous sommes choyées
qu'une population avec autant d'indice de defavorisation trouve encore le moyen de supporter ses enfants.

Mon equipe, vous étes les yeux, les oreilles et 'éme qui entoure de bienveillance nos amis de la pediatrie.
Merci d’étre vous-mémes.

Que dire des bénévoles? Vous demeurez indispensables, méme ceux qui agissent de fagon plus discréte.
Merci de continuer.

Dans ceux qui croient en nous, il y a les membres du Conseil d’administration. Merci de veiller sur nous.
Merci & ma collegue et amie Docteure Pascale Monfette. Merci de trouver du temps pour nous.

Merci aux directrices Joglle et Nadia, vous demeurez les piliers solides et parfois un peu folles qui gardez
nos énergies bien canalisées.

A Pannee prochaine,
Docteur Jacinthe Paradis

Directrice clinique Maison de la famille -
Centre de pédiatrie sociale Vallee-de-la-Gatineau
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Notre territoire

La MRC Vallee-de-la-Gatineau est classée selon Pindice de vitalité économique de PInstitut de la Statistique
du Québec, au l02e rang sur IOH. Cest un des milieux de vie au Québec ou le revenu médion des particuliers est
le plus bas avec 27 294 $ (2018). Cela place la MRC dans une situation ou la majorité des écoles du territoire ont
une cote de défavorisation de 9 ou IO.

Par sa situation géogrophique et son historique, la MRC Vallee-de-la-Gatineau a toujours eu
comme poéle économique la Ville de Maniwaki. C’est sans grand hasard que la plupart des
services y sont également logés. Toutefois, la zone habitée de la MRC s’étend sur un treés
vaste territoire (12 km de long), soit 32 fois la superficie de Montréal. Les services de proximitée
représentent donc un énorme defi pour I’ensemble des organismes communautaires de la MRC.
Nous constatons que la partie sud du ferritoire est moins bien desservie par des services de proximite
que le secteur nord. Pourtant; prés de HO / de la population y réside, dont des municipalités parmi les plus

défavorisées de la MRC et du Québec.

L’expérience de la ruralité permet de constater qu'il n’est pas efficace de créer une multiplication des
organismes afin d’augmenter les services & la population. Cest pourquoi, la Maison de la famille - Centre de
pediatrie sociale Vallee-de-la-Gatineau propose un modele different d’un organisme legalement constitue
avec trois péles pour répondre mieux aux besoins de notre communaute.

Notre modele (jumelage entre les volets Maison de la famille, Centre de pediatrie sociale et Centre de
ressources périnatales permet d’augmenter les services offerts aux familles sous le méme toft, sans
augmenter les frais attribués & I'administration. Nous pouvons donc plus facilement déployer I'offre de
services selon les besoins des familles.
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Dési- Population  Superficie Dési- Population  Superficie

Code  Municipalité gnation (2016) terrestre (km?) Code  Municipalité gnation (2016) terrestre (km?)
83005 Denholm M 557 178,01 83090 Aumond CT 728 213,09
83010 Low CT 927 257,40 83095 Grand-Remous M 1129 352,06
83015 Kazabazua M 884 172,68 83902 Lac-Pythonga NO 0 5083,75
83020 Lac-Sainte-Marie M 600 205,28 83904 Cascades-Malignes NO 0 494,26
83032  Gracefield \% 2301 381,70 83906 Lac-Lendtre NO 0 1914,30
83040 Cayamant M 839 384,32 83908 Lac-Moselle NO 0 1165,67
83045 Blue Sea M 620 72,36 83912 Dépot-Echouani NO 0 307,29
83050 Bouchette M 784 121,62 Total : 18760 12203,06
83055 Sainte-Thérése-de-la-Gatineau M 527 60,65

83060 Messines M 1593 108,89 Hors MRC (autochtones) - :

83065 Maniwaki v 3763 6,54 83802 Kitigan zlbl R 1446 169,21
83070 Déléage M 1834 247,48 83804  Lac-Rapide R 37 028
83075 Egan-Sud M 538 49,68

83085 Bois-Franc M 447 71,23

83088 Montcerf-Lytton M 689 354,80

" Non visé par le décret de population
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VOLET MAISON DE LA FAMILLE ’

Mission

Accueillante pour toutes les familles de la Vallée-de-la-
Gatineau, de I’enfant aux grands-parents, la Maison de la
famille Vallée-de-la-Gatineau est un espace dynamique,
ouvert et bienveillant ot il est possible d’échanger, de
s’entraider et de s’informer grace aux différentes activités.

Objectifs

Promouvoir le développement des compétences parentales, 'adaptation et la valorisation du réle du
pére et de la mére;

Promouvoir la croissance, la sécurité et le développement optimal de I'enfant sur le plan physique,

affectif, social et cognitif;
Offrir aux parents et aux enfants le soutien et 'accompagnement dont ils ont besoin;

Referer les familles vivant des difficultés vers les ressources oppropriées.
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VOLET MAISON DE LA FAMILLE

Ateliers parents = Maniwaki

NOM ET DESCIPTION DE L'ATELIER Rencontres Parents

Cuisine collective

Un groupe de parents se rencontre aofin de cuisiner des plats ensemble. L’animatrice s’occupe de faire
une recherche afin de trouver des recettes Trés économiques. Le cott fotal de la facture est divisé
par le nombre de participants.

Avril 2023 I 4

Déjeuners-causerie

L’animatrice prépare le dégjeuner pour le groupe de parents. Les parents discutent ensemble de sujets
différents et échangent des trucs par rapport a la parentalite.

Avril, mai, juin 2023 12 22
Septembre, octobre, novembre, décembre 2023 12 19
Janvier, février, mars 2024 q 2|

Couture et artisanat

Moment pour que les parents puissent prendre du temps pour eux et faire des projets en groupe
ou en individuel d’artisanat ou de couture.

GROUPE | Avril, mai 2023 ) 7
GROUPE 2 Mai, juin 2023 Y I
GROUPE 3 Septembre, octobre 2023 6 S
GROUPE Y Novembre, décembre 2023 S 7
GROUPE 5 Janvier, février 2024 6 13
GROUPE 6 Mars 2024 3 8

Café-rencontres

Groupe de discussions entre parents. Les themes abordés varient selon les besoins nommés par ceux-ci.

Septembre, octobre, décembre 2023 6 7
PAPFC

Programme d'aide personnel, familial et communautaire pour les familles qui ont des enfants de 12 ans
et moins. Ce programme est offert en collaboration avec le CISSSO. Groupe de discussions entre
parents sur différents sujets qui entourent la vie familiale.

MODULE : RELATIONS PARENT-ENVIRONNEMENT Avril, mai, juin 2023 10 6
MODULE : RELATION AVEC SOI-MEME Octobre, novembre, décembre 2023 10 7
MODULE : PARENT EN TANT QUE PARENT Mars 2024 2 6
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VOLET MAISON DE LA FAMILLE

Ateliers parents aGracefield

NOM ET DESCIPTION DE L'ATELIER Rencontres Parents

Cuisine collective

Un groupe de parents se rencontre aofin de cuisiner des plats ensemble. L’animatrice s’occupe de faire
une recherche afin de Trouver des recettes Trés économiques. Le cott total de la facture est divisé
par le nombre de participants.

Novembre, décembre 2023 S S

Avril, mai, juin 2023 10 Y

Déjeuners-causerie

L’animatrice prépare le déjeuner pour le groupe de parents. Les parents discutent ensemble de sujets
differents et echangent des trucs por ropport & la parentalite.

Septembre, octobre 2023 8 7

Janvier, février, mars 2024 q 7

Café-rencontres

Groupe de discussions entre parents. Les thémes abordés varient selon les besoins nommeés par ceux-—ci.

Septembre, octobre, décembre 2023 et janvier, février 2024 7 6

PAPFC

Programme d'aide personnel, familial et communautaire pour les familles qui ont des enfants de |2 ans
et moins. Ce programme est offert en collaboration avec le CISSSO. Groupe de discussions entre
parents sur différents sujets qui entourent la vie familiale.

MODULE : RELATIONS PARENT-ENVIRONNEMENT Avril, mai, juin 2023 10 6
MODULE : RELATION AVEC SOI-MEME Octobre, novembre, décembre 2023 10 S
MODULE : PARENT EN TANT QUE PARENT Mars 2024 2 7

Couture et artisanat

Moment pour que les parents puissent prendre du temps pour eux et faire des projets en groupe ou en
individuel d’artisanat ou de couture.

Janvier, février, mars 2024 q 3
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VOLET MAISON DE LA FAMILLE

Ateliers parents-enfants
» Maniwaki

NOM ET DESCIPTION DE L'ATELIER Rencontres  Parents Enfants

Je m’estime, tu t’estimes

Discussions entre parents sur des sujets qui fouchent I'estime de soi des enfants. Les enfonts de 8 & 12
ans participent & des activités d’apprentissage en lien avec I'estime de soi. A la fin de la rencontre, une
activité porent-enfant est proposée. Coanimation MDF + CPS.

Avril 2023 3 Y y
Septembre, octobre 2023 6 Y y
Y'APP

Groupe de discussions entre parents qui ont des enfants de 5 ans et moins. Des themes tels que
le developpement; le comportement; la santé et la securité des enfants sont abordés. Les enfonts
porticipent & des activités afin de stimuler leur développement. A la fin de la rencontre, une activite

parent-enfont est proposée. Coanimation MDF-CPS.

Janvier, février 2024 S 7 S

Activités collectives PAPFC

Une activité parent-enfant est proposée pour les familles du PAPFC ainsi que celles qui ont déjar éte dans

ce programme. Collaboration MDF + CISSSO.

2023-2024 2 6 4

Jouons au parc

L’animatrice se déplace dans chaque parc de la municipalité afin d’animer des activités extérieures.
Une collation et un breuvage sont servis.

Juillet, aoat 2023 q 27 38

Ateliers parents-enfants

* Gracefield

NOM ET DESCIPTION DE L'ATELIER Rencontres  Parents Enfants

Activités collectives PAPFC

Une activité parent-enfant est proposée pour les familles du PAPFC ainsi que celles qui ont dgja eté dans

ce programme. Collaboration MDF + CISSSO.

2023-2024 2 6 7
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VOLET MAISON DE LA FAMILLE

Activités spontanées

Activité
Souper Paques

Date
12/04/23

s Maniwaki

Description Parents Enfants

Souper en groupe 8 10
pour fétes importantes

Souper féte des méres

09/05/2023 Souper en groupe

pour fétes importantes 1 6

Souper féte des péres  19/06/23 Souper en groupe 6 8
pour fétes importantes

Halloween 31710723 Remise de bonbons 295
et activités sensorielles

Souper Paques 28/03/24 Souper en groupe 5 7

pour fétes importantes

Activités spontanées

Activité

a Gracefield

Description Parents Enfants

Souper Paques 03/04/23 Souper en groupe
S 2 Y
pour fétes importantes

Souper féte des meéres  10/05/23 Souper en groupe

i 2 S

pour feétes importantes

Halloween 31710/23 Remise de bonbons 120
et activités sensorielles

Souper Paques 26/03/24 Souper en groupe 7 6

pour feétes importantes
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Evénements

Activité Description Familles Parents

Fete de la famille 17/05/23 Souligner semaine

VOLET MAISON DE LA FAMILLE

s Maniwaki

Enfants

québécoise des familles. 4O 60 100
Grande féte extérieure.
Nombrils de la semaine 02/08/23 Présentation de nos
services et don de 85 90 120
vétements et jouets.
Nombrils de la semaine 16/08/23 Présentation de nos
services et don de 85 90 120
vétements et jouets.
Fete de Noel 04/12/23 Maaquillage, dessins et jeux. ) 6 12
Pakwaun 10/12/24 Moquillage, jeux gonflables, 20

coin poupons et collations.

Evénements a Gracefield

Activité Date Descrip‘l‘ion Familles Parents Enfants
Fete de la famille 17/05/23 Souligner semaine
québécoise des familles. 20 30 40
Grande féete extérieure.
Fete des voisins 03/06/23
Fete nationale 23/06/23
Fete du Canada 01/07/23 Souligner la fete du Canada.
A 15 20 40
Maauillage pour les enfants.
Fete de Noegl 10/12/23 Maaquillage, dessins et jeux. 25 80

Evénements s Autre

Activité Date Descrip‘l‘ion Familles Parents Enfants

Festi-neige 17/02/24 Présentation de nos services

de Messines et remise de vétements et 20 20 10
articles promo.

Carnaval de 24/02/24 Présentation de nos services

Grand-Remous et remise de vetements et 20 20 32

articles promo.

BILAN ANNUEL 2023-2024
10




VOLET MAISON DE LA FAMILLE

Présentation de nos services
Recrutement

Activité Description Parents Enfants
Fete du préscolaire Présentation de nos services
Lac Ste-Marie 19/05/23
et Cayamant
Bouchette 26/05/23
Gracefield 16/05/23
Blue Sea 26/05/23
MV - Salon de la rentrée Présentation de nos services aux
parents d’enfants débutant la 8 10
Grqcefield 28/08/2"' mg‘l‘ernel|e_

Présentation des services,
Centre local d’emploi 21/09/23 distribution de mateériel 85

promotionnel et de dépliants.

, Présentation de nos services et
Ecole seco.ndqlre 25/05/2023 onlmq+lon d"un oJ\rehef surfles 100
de Gracefield relations saines & la journée de

collogue sur la sexudlité.

Présentation de nos services

Clinique médicale et animatrice présente pour 30%
de Grand-Remous distribuer notre programmation

et nos dépliants.
Cours prénataux CLSC 22/11/23 Présentation du service de 6

28/02/24 jumelage en allaitement.

*Plusieurs femmes sont suivies pour leur grossesse & Grand-Remous.
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VOLET PERINATALITE

Mission

Offrir aux familles un accompagnement personnalisé et
des ressources complétes pour naviguer les étapes de la
grossesse, de la naissance et des premiers mois de vie de
I’enfant.

Objectifs

Offrir un accompagnement concret et des ressources pour rendre I'expérience parentale positive
et épanouissante;

Contribuer & lo santé physique et mentale de fous les membres de la famille;

Offrir des outils, des formations et des conseils.

P R YA
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VOLET PERINATALITE

Ateliers parents aManiwaki

NOM ET DESCIPTION DE L'ATELIER Rencontres Parents

Etre parent d’enfants 0-2 ans

Discussion entre parents & propos de différents sujets proposés : art d’économiser, préparation de
lintégration & la gorderie, bébé apprend & ranger ses jouets, etc.

Janvier, février, mars 2024 I 4

Clinique de vérification du siége d’auto
Une technicienne certifiee en linstallation de siege d’auto passager est présente afin de faire
Pinstallation et la verification de sieges s'auto pour bébes/enfants (contribution volontaire).

Novembre 2023 | 6

Bedaines informées

Les femmes enceintes échangent et recoivent de linformation par rapport & la grossesse et
Iallaitement. Exemples : les droits des femmes qui accouchent, les bienfaits du peau & peau, la
préparation a 'accouchement/allaitement; le plon de niassance, les couches lavables.

Avril, mai, juin et septembre, octobre, novembre, décembre 2023 18 18

Janvier, février, mars 2024 q 4

Ateliers spontanés - Séance d’information sur la diversification alimentaire

Les parents regoivent des informations & propos de la diversification alimentaire menée par I'enfant.

Juin, novembre 2023 2 4

Atelier spontané (RCR 0-2 ans)

Un instructeur de Pentreprise Premiers soins Haute-Gatineau présente les techniques de réanimation en
cas d'éfoufferment d'un bébe de O & 2 ans.

Avril 2023 | 14

Atelier spontané - Charge mentale

Atelier offert par une thérapeute en relation d’aide sur la charge mentale. Comment détecter la charge
mentale, comment la gérer et comment mieux la parfager.

Janvier 2024 | 13

Atelier spontané - Stress et anxiété

Demystifier le stress et I'anxiété animé en collaboration avec une travailleuse sociale du CLSC.

Décembre 2023 | 7
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VOLET PERINATALITE

Ateliers parents aGracefield

NOM ET DESCIPTION DE L'ATELIER Rencontres Parents

Café au lait
Les parents peuvent poser leurs questions par rapport & la mise au sein ou le tire-allaiterment.
Janvier, février, mars 2024 10 3

Etre parent d’enfants 0-2 ans
Discussion entre parents & propos de différents sujets proposés : art d’économiser, préparation de
lintegration & la garderie, bébé apprend a ranger ses jouets, efc.

Novembre, décembre 2023 S 2

Ateliers parents-enfants
» Maniwaki

NOM ET DESCIPTION DE L’ATELIER Rencontres  Parents Enfants

Jasette-poussette

Discussions entre parents sur des sujets qui touchent 'estime de soi des enfants. Les enfants de 8 & 12
ans participent & des activités d’opprentissage en lien avec I'estime de soi. A la fin de la rencontre, une
activité parent-enfant est proposée. Coanimation MDF + CPS.

Mai-juin 2023 6 q I

Pilates maman-bébeé

Exercices au sol & I'aide d’accessoires.

Avril, mai, juin 2023 10 12 12

Baignade parent-enfant

Une activité parent-enfant est proposée pour les familles du PAPFC ainsi que celles qui ont déjar été dans

ce programme. Collaboration MDF + CISSSO.
Novembre, décembre 2023 2 7 7

Randonnée portage
Un nouveau sentier & chaque semaine, environ 3 km avec une monitrice de portage certifiee qui peut
faire 'qjusterment des portes-bébe.

Septembre, octobre, novembre 2023 6 12 10
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VOLET PEDIATRIE SOCIALE
Mission

Les services sont offerts aux enfants de moins de 18 ans
vivant dans un contexte familial ot les défis sont présents
(monoparentalité, faible revenu familial, consommation,
problémes de santé mentale des parents, violence conjugale,
insalubrité du logement, insécurité alimentaire, etc.).

Ces defis familiaux représentent des sources potentielles de stress pour I'enfant; c’est pourquoi le CPSC-
VG souhaite mettre en commun les forces des enfants, des parents, des professionnels et de toute la
communauté afin de permettre & chaque enfant de développer son plein potentiel dans le respect de la
convention relative des droits de 'enfant.

Objectifs
Favoriser le développement global des enfants de O & I8 ans;
Prévenir, réduire ou éliminer les sources de sfress qui affectent leur développement et leur bien-étre;
Favoriser 'engagement des parents et des personnes significatives pour eux;

Mettre tout en ®uvre pour que les enfants nourrissent leurs réves, leurs ambitions et leurs réussites.

Principes liés & la convention relative des droits des enfants qui guident nos actions :
| Les enfants naissent égaux en droits

Linteret supérieur de Penfant gouverne les décisions qui le concernent

L’enfant jouit de liberté et de droits civils

La communauté entiere doit s'impliquer auprés des enfants pour soutenir la famille
L’enfont 'instruit, s’amuse et s’ouvre sur le monde

L’enfont a le droit d’étre protéege

N o g w N

Les enfants naissent et grandissent en sante

BILAN ANNUEL 2023-2024
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VOLET PEDIATRIE SOCIALE

NosCa

AN

Trajectoire
de services

Rencontres Enfants

Sphére de service : Psychosociaux et phychoéducatifs

Offre :
Suivis individuels 35

Animation de groupe-classe : apaiserment

Atelier biscuits - reconnaissance des émotions

Afelier de groupe-classe : communication

L N W | o

Tryades développement habiletés sociales

Ados : atelier photos et communications |

Dyades développement habiletés sociales S

Aftelier photos I

N £ N W W N W

Sphére de services : Juridiques

Offre :
Animation groupe D-Code (automne 2023) 3 3

Sphére de services : Thérapies corps-esprit

Offre :

Art-theropie & la ferme - deux groupes - intervention assistée par les animaux 20 I

BILAN ANNUEL 2023-2024
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VOLET PEDIATRIE SOCIALE

Rencontres Enfants

Sphére de services : Spécialisés

Offre :

Blais 2
Sphere de services : Educatifs

Offre :

Sors dehors 6l 62
Atelier <« La boule magique » I Y

Sphére de services : Mentorat / communauté

Offre :

Aide aux legons - Espace 6 - Maniwaki 2 7
Aide aux legons - Espace 6 - Gracefield 2 Y
Activités de la semaine de reléche Y jours 35
Sphére de services : Reaching out PSC

Offre :

Jeunesse sans frontieres 3 [0)

Bilan de la clientéele suivie

|13-18 ans

06

Age :

— jnconnu L 5 )

Nombre d’évaluations-orientations : 19l
Nombre de pré-évaluations : 59

Nombre total d’enfants suivis

214
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Ressources humaines

CONSEIL
NOM TITRE D’EMPLOI
D' ADMINISTRATION
Yannie Lafontaine Animatrice Marie-Michele Blais,
Melissa Parent-Gagnon Educatrice présidente
Cynthia Lyrette Aide-parent JOC"?JFI%? PO"AO?“S’ .
secrétaire-trésoriere
Sarah Patricia Tles Stagiaire - Travail social Mathieu Galarneau,
Sandra Morin Fournier Coordo clinique vice-preésident
Maryse Carle-Fortin Coordo clinique Meggy Courchaine,
Ariane Charbonneau Psychoéducatrice administratrice
Madeleine Vincent Intervenante Fréc!érik Lofonfoine,
administratrice
Meélanie Renaud Intervenante L
Nancy Cote,
Joelle Martel Directrice générale administratrice
Nadia Guertin Directrice adjointe Meghan Houle,
Myléne Pelletier Adjointe administrative administratrice
Jessica Lamoureux Animatrice périnatalité
Pascale Monfette Medecin
Daphnée Aumond Animatrice - Sors dehors
Julie-Maude Paquin Stagiaire - éducatrice spécialisée
Malyka Matthews Educatrice
Josée Nault Agente de licison - Prét de service
osee Hau de Pétablissement le Rucher
Marianne Marois-Vachon Animatrice
Maika Pinton Labelle Agente de proximite
Jacinthe Paradis Meédecin, directrice clinique
Molly Carle Animatrice, sors dehors
Jacob Raby Préeposé - Magasin les Trésors Partagés
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18



Bénévoles

NOM TACHE(S) NOM TACHE(S)
Alexandra Joly Marraine d'allaitement Marie-Josée Crytes Guignolee
Alexandre Saumur Guignolée Marthe Piche Guignolée
Ann Hardy Lapointe Guignolée Martin Carle Guignolée
Anne Kerridge Accuei|’e1' Trésors Mathieu Galarneau Guignolee
porfoges Mathieu Morin Guignolée
ﬁﬁggisfoucqu”_ Guignoléee Monique Fortin Guignolee
Bruno Messier Guignolee Nathalie Laviolette Guignolée
Carole Desforges Guignolee Sandra Morin Fournier  Marraine d'allaitement

Caroline Marinier

Guignolée, As de pique

Shana Saumure

Préparation de repas

Catherine Lyrette

Marraine d’allaitement

Sheila Fournier

Accueil, Trésors partagés

Christine Pelletier

Soutien aux ateliers,
cuisine, As de pique

Stéphane Vallee

Guignolée

Stéphanie Cousineau

Halte-garderie

Colette Morin Trésors partagés
Coralie Barbe As de pique
Dominic Lauzon Guignolée

Elisabeth Shea

Préparation de nourriture,

Suzette Grondin Guignolée
Suzie Dore As de pique
Vanessa Beousoleil Guignolée
Vicky Jean-Venne Guignolée
Zackary Homel Guignolée

Marie-Pier Riel

Comite consultatif

(entreprise économie sociale)

Chris Comas

Comite consultatif

(enﬁ“eprise &conomie sociale)

Marc-Olivier Larouche

Comite consultatif

(entreprise économie sociale)

Guignoléee
Eloi Vallee Guignoléee
Eric Labelle Trésors parfagés sur la route
Etienne Soutiere Guignolée
Francine Carle As de pique
Genevieve Calve Guignoléee
Ginette Beaudoin Guignoléee
Ginette Fortin As de pique

Martin Deguire

Comite consultatif

(erﬁreprise &conomie sociale)

Isabelle Roy-Bruyere

Marraine d'allaitement

Jacques Rogers

Guignolée

Luc Baker

Comiteé consultatif

(entreprise économie sociale)

Jeannot Clement

As de pique

Meggy Courchaine

Comite consultatif

(en+reprise économie sociale)

Jessica Lamoureux

Marraine d’allaitement

Josée Nault

Guignoléee

Félix Laveault-Allard

Comite consultatif

(entreprise économie sociale)

Karine Leroux

Guignoléee

Pompiers de Ste-Theérése  Guignolée

Danny Caron

Comite consultatif

(enJrreprise &conomie sociale)

Linda Labelle

Soutien aux ateliers,
cuisine, As de pique
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Agent(e)
de proximité

Description du projet-pilote
Au 3l décembre 2021, au Québec, 36,6 /. des

enfants de moins de H ans ne bénéficicient d’aucun

service éducatif, soit plus de 153 500 enfants.

En dehors de ces chiffres, peu de données précises existent au Québec pour permettre de suivre la
trgjecfoire des tout-petits ne bénéficiont pas de services éducatifs & I'enfance, ce qui souléve des
questions sur leurs besoins :

Parmi ces enfants, combien sont susceptibles de présenter des vulnérabilites ?

Dans quels types de milieux se trouvent-ils (milieux défavorisés, familles immigrantes, milieux isolés
ou autres)?

Ou sont-ils?

Ainsi, dans son Plan budgétaire 2022-2023, le Gouvernement du Québec a annoncé un financement
additionnel afin de permettre le déploiement dans différentes communautés de travailleurs et
travailleuses de proximité qui pourront faciliter la création de liens avec les familles et mieux les
accompagner dans les diverses démarches qu'elles doivent faire pour avoir accés aux ressources dont
elles ont besoin.

Afin de donner suite & cet engagement; le ministere de la Famille met en place le Projet pilote sur les
retombeées du travail de proximité aupres des familles isolées dans une communaute.

Aux fins du Projet pilote, le mandat du travailleur ou de la travailleuse de proximité est :

De contribuer, en étroite collaboration avec les partenaires de la communaute, a Pidentification des
familles isolées & joindre prioritairement;

De mettre en place, en collaboration avec les partenaires de la cormmunaute, diverses strategies de
démoarcharge afin de joindre les familles isolees;

De créer un lien de confiance avec ces familles;

De diffuser de Pinformation en fonction des besoins identifiés;

D’accompagner les familles isolées vers les ressources appropriées & leur situation ou & leurs besoins;
De soutenir le renforcement de leur capacité d’'agir;

Ultimement, d’amener les familles & trouver elles-mémes des réponses & leurs besoins dans leur
communauteé.

49 familles différentes ont été accompagnées par I'agent de proximité au courant de I’année.
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Financement

Revenu total de I’organisme : | 179 3308$.

De cette somme, & peine 3I/. du financement est assuré par un financement récurrent du Gouvernement.
Nous avons donc relevé un trés hout defi en obfenant 69/ de notre financement par projet ou en
aufofinancement pour répondre aux objectifs identifies.

Revenus
de dons

107/
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Mobilisation

Table de concertation

Comite périnatalite
PAPFC comité programmation

Comité coordo A

Comite TDS : CA, Jeunesse et sous-comités, Frigo-partage A A

Comitée Ma fomille, ma famille communauté : coordination, famille d’accueil A A A A
Toble locale MSSS/MEQ A A

Tournée des partenaires, promo et arrimage des services

CPE :
Reseau petit pas
La bottine

Vallee sourire

Maison de jeunes :
Mani-Jeunes
Jeunesse sans frontieres

Etablissements scolaires :
Cite etudiante de la Haute-Gatineau
Ceur-de-la-Gatineau

Le Rucher
CISSSO :

Enfance jeunesse famille
Santé mentale

DPJ

Streté du Québec

Conseil des maires

Toble des préfets de 'Outaouais
Familles d’abord
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Services

Familles Enfants

Halte-garderie

Toujours disponible et offerte gratuitement pour les parents qui participent
aux ateliers, eégalement disponible pour un moment de répit, un dépannage ou
simplement pour faire socidliser les enfants de O & 5 ans.

49

68

Aide-parents
Des visites & domicile de fagon hebdomadaire pour offrir un service de soutien et

d’accompagnement pour les familles qui ont au moins un enfant agé entre O et 12 ans.

33

Retour en classe
Ce service permet aux familles d’avoir acces & du matériel scolaire au I/4 du prix.

Collaboration MDF + Centraide.

120

220

Habits de neige

Avec la collaboration finonciere de quelques partenaires et donateurs, le projet
permet d'offrir a des familles qui nous sont référées par nos partenaires (CISSSO,
CPE, autres organismes) des habits de neige neufs pour que les enfants soient vetus
convenablement pour la saison hivernale. Une contribution financiere est demandéee
aux parents pour bénéficier de ce service, soit moins de 25% par habit de neige.

33

Trésors partagés (magasin)

Un endroit ou les fomilles déposent toutes sortes d’articles pour les enfants dans
un but de partage, d’entraide et d’écologie. On y refrouve des vétements, des
Jjouets et des accessoires en bon état. Tout est gratuit et disponible pour tous.

108

270

Jumelage allaitement

Une marraine d'allaitement est présente pour soutenir, accompagner et aider une
famille avec leur parcours d'allaitement. Elle est disponible pour répondre & tous les
questionnements des parents.

o6

o6
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Services

Familles Enfants

Consultation allaitement par une IBCLC

Une consultante en lactation de Naissance Renaissance Outaouais est présente I
pour répondre & tous les questionnements des parents et diagnostiquer des
problematioues d’allaiterent.

Relevailles
Des visites & domicile de fagon hebdomadaire pour offrir un service de soutien et 4
d'accompagnement pour les familles qui ont au moins un enfant agé enfre O et 2 ans.

Formation Marraine d’allaitement
Une IBCLC de I'organisme Naissance renaissance Outaouais est présente & la
4 A P 4 cr 3
Maison de la famille afin d’offrir de la formation et des mises & jour par rapport
a Pallaitement aux marraines d'allaitement de notre organisme.

Jumelage portage

Une monitrice de portage est présente pour soutenir, accompagner et aider

une famille avec son parcours de portage. Elle présente les différents porte- 20
bébeés offerts dans la portatheque et cide les parents & choisir le porte-béebe qui

convient & leurs besoins de portage.

20

Portathéque
Une porfatheque est un endroit de prét de porte-bébeé. Les parents peuvent I
emprunter des portes-bebe fout & fait gratuitement pour la durée de leur choix.

Formation RCR 0-2 ans
Un instructeur de Pentreprise Premiers soins Haute-Gatineau présente les
techniques de réanimation en cas d’étouffement d'un bébe de O & 2 ans.

Avril 2023 H

Octobre 2023 14

Octobre 2023 16

Soutien alimentaire |
Achat d it tenir | + 6
cna e nourriture pour soutenir les poren S.

48

BILAN ANNUEL 2023-2024
24



Mot de la

directrice

Une année riche en
réalisations et en défis

Chers partenaires, familles et amis,
L’année 2023-2024 est déjar bien entamée et je me rends compte & quel point 'année précédente est passée & une vitesse follel
Un organisme, trois missions complémentaires

Depuis I'année derniére, nous avons franchi une étape importante en devenant un organisme, regroupant trois missions
essentielles:

Volet Maison de la Famille
Volet Centre de Pédiatrie sociale
Volet Centre de Ressources périnatales

Cette union permet aux familles de trouver, sous un méme toit; Pactivité ou le service qui répond & leurs besoins, au moment
opportun. Si ce modele offre une grande facilité aux familles, il n’est pas sans complexité en matiere de gestion. Nous veillons
donc & ce que I'offre de services soit tissée trés serrée, afin d’assurer une complémentarité et une continuité parfaites
entre les volets. Notre objectif est que cefte synergie demeure un atout majeur pour les fomilles et les enfants que nous
accompagnons.

Je suis fiere de partager avec vous quelques unes de nos réalisations :

L’accréditation comme nouveau Centre de ressource périnatale

Une augmentation de 59 nouvelles familles accompagnées

L’accueil de 2 stagiaires et de 4 nouvelles employées

La mise sur pied du projet « Trésors partagés sur la route »

La présence mensuelle de notre médecin et de notre psychoéducatrice dans les activités de la Maison de
jeunes Jeunesse sans frontiéres

La plus grande rédlisation de 'année est sans aucun doute la mise en place d'un comité consultatif pour le volet Centre de
pédiatrie sociale. Ce comité, composé d’hommes et de femmes d'affaires, s'est approprié nos défis financiers et a analysé
des opportunités d'affaires afin de formuler des recommandations au conseil d’administration. Notre objectif commun est
d'atteindre notre autonomie financiére en créant une entreprise d’économie sociale. Un but ambitieux aui, je 'espere, figurera

sur la liste des rédlisations de Pannége 2024-2025!
Des défis a relever, mais une équipe soudée et déterminée

Crest avec mes 23 formidables collegues que je m’assure que chague action, chagque décision soit prise en mettant le bien-étre
des enfants et des familles de notre communauté au ceur de nos préoccupations.

Je tiens & remercier chaleureusement les 245 familles, soit 528 enfants, qui nous ont fait confiance cette année. Votre soutien
est précieux et nous motive & poursuivre notre mission.

Je remercie également les administrateurs et les bénévoles pour leur engagement indéfectible.

Je vous donne rendez-vous 'année prochaine pour une nouvelle mise & jour de notre organisme.

Joelle Martel
Directrice de la Maison de la famille -
Centre de pediatrie sociale Vallee-de-la-Gatineau
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